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STRESZCZENIE

WSTEP

Specyfika zawoddéw pielegniarki i potoznej powoduje, ze wymaga si¢ od nich
odporno$ci psychicznej. Istotne sa rowniez odporno$¢ na stres i umiejetnosé
radzenia sobie w sytuacjach trudnych. Optymizm pozytywnie wplywa na stan
fizyczny i dobre samopoczucie, a takze na odnoszenie sukceséw zyciowych oraz
odporno$¢ na stresujace wydarzenia zyciowe, jest tez cecha $cisle zwigzana
z funkcjonowaniem emocjonalnym.

MATERIAL | METODY

Badanie przeprowadzono wsérdd 50 osob — pielegniarek i potoznych, uczestni-
czek szkolenia na temat: ,,Etyka w pracy pielegniarskiej”. Optymizm badano
polska adaptacjg Testu Orientacji Zyciowej LOT-R, opracowang przez Poprawe
i Juczynskiego. Emocje zostaly zbadane za pomoca polskiej adaptacji Skali
Kontroli Emocji CECS — wedlug Juczynskiego. Uzyto rowniez autorskiej ankie-
ty danych demograficznych, w ktorej pytano o poziom wyksztatcenia, stan cy-
wilny oraz liczb¢ posiadanych dzieci. Weryfikacji hipotez dokonano testem dla
wspotczynnika korelacji rang Spearmana, testu sumy rang Manna-Whitneya oraz
testu Kruskala-Wallisa.

WYNIKI

Wykazano wptyw optymizmu na kontrole emocji. Pokazano, jak zmienne, kto-
rymi sg wyksztalcenie oraz posiadanie rodziny, wptywaja na poziom optymizmu
i kontrolg emocji.

WNIOSKI

Optymizm pehi funkcj¢ ochronng i skutecznie wplywa na umiejetno$é wyraza-
nia emocji. Optymistyczne nastawienie do zycia jest wieksze u pielggniarek
i potoznych z wyksztalceniem wyzszym, a wyrazanie emocji nie jest uwarunko-
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wane jego poziomem. Stan cywilny jak rowniez liczba posiadanych dzieci nie wptywajg na poziom optymizmu
ani na umiejetnos¢ wyrazania emocji.

SEOWA KLUCZOWE
optymizm, pielggniarki, potozne, kontrola emocji

ABSTRACT

INTRODUCTION

Nursing and midwifery require mental immunity, resistance to stress and the ability to cope with difficulties.
Optimism has a positive influence on one's physical condition. It helps to be successful in life and resist stressful
events. It is also closely connected with emotional functioning.

MATERIALS AND METHODS

The research was carried out on fifty nurses and midwives — “Ethics in nursing” training participants. Their
optimism was measured by Poprawa and Juczynski’s adaptation of the Life Orientation Test — LOT-R. The emo-
tions were measured by Juczynski’s adaptation of the Courtauld Emotional Control Scale — CECS. Additionally,
the authors' demographic data questionnaire was used. It included questions about the education level, marital
status and the number of children. The hypotheses were verified by Spearman's Rank Correlation Coefficient
Test, the Mann-Whitney Rank Test and the Kruskal-Wallis Test.

RESULTS

The research proved the influence of optimism on emotional control. It showed how education and having
a family affect the level of optimism and emotional control.

CONCLUSIONS

Optimism functions as protection and effectively influences the ability to express emotions. An optimistic atti-
tude is higher among nurses and midwives with a college degree, which does not affect the expression of emo-
tions. Marital status and the number of offspring do not influence the level of optimism or the ability to express

emotions.

KEY WORDS
optimism, nurses, midwives, emotional control

WSTEP

Specyfika zawodow pielegniarki i potoznej powoduje,
ze wymaga si¢ od nich odpornosci psychicznej, wraz-
liwosci na bdl i cierpienie, a takze opiekunczos$ci
i checi niesienia pomocy. Istotne sa rowniez odpor-
no$¢ na stres i umiejetno$¢é radzenia sobie w sytua-
cjach trudnych, dlatego warto zwr6ci¢ uwagg na
czynniki psychologiczne i pozna¢ ich funkcje w osig-
ganiu zawodowych i1 zyciowych sukcesow. Jednym
z waznych czynnikow wydaje si¢ optymizm. Zbadanie
jego wptywu na kontrole emocji dostarczy wiedzy na
temat sity psychologicznej, pozwalajacej na poprawe
funkcjonowania pielegniarek i potoznych w $rodowi-
sku zawodowym i rodzinnym.

Optymizm to cecha osobowosci pozytywnie wptywa-
jaca na stan fizyczny, dobre samopoczucie, odnosze-
nie sukcesow zyciowych oraz odporno$¢ na stresujace

wydarzenia zyciowe. Pomimo oczywisto$ci definicji,
przeglad literatury dostarcza réznych teorii dotycza-
cych tego pojecia. Najbardziej popularng psycholo-
giczng teorig optymizmu jest teoria optymizmu dys-
pozycyjnego, autorstwa Scheiera i Carvera, wskazuja-
ca, ze jest to stata cecha osobowosci, a nie zmienna
zalezna od sytuacji zyciowej [1]. Inne spojrzenie pre-
zentuje Wollston, ktory dzieli optymizm na ostrozny
i zuchwaty: ostrozny optymista zwraca uwage na
rzeczywisto$¢, upewnia si¢, czy istnieja korzystne
okolicznosci umozliwiajace osiggnigcie wyznaczone-
go celu, natomiast optymista zuchwaty zyje w $wiecie
pelnym ztudzen [2]. Schwarzer opisuje optymizm
defensywny i funkcjonalny. Optymizm defensywny
oznacza nierealistyczng ocen¢ subiektywnych szans
uniknigcia przykrych zdarzen. Jest to zjawisko o cha-
rakterze emocjonalnym. Optymizm funkcjonalny to
wysokie poczucie wlasnej skutecznosci. Optymista
W tym rozumieniu dopuszcza mozliwo$¢ porazki, ale
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interpretuje ja w sposob korzystny dla siebie [3].
Z kolei Czapinski dokonat podziatu optymizmu na
trzy kategorie, wynikajace z odczuwania trzech rodza-
jow ufnoéci: pierwszy dotyczy wiary w siebie
i w swoje umiejetnosci, drugi to ufnosé¢ skierowana na
innych ludzi, trzeci za$ to ufno$¢ zwigzana z wiarg
W pomoc sit wyzszych [4,5]. Najbardziej znana na
$wiecie teoria optymizmu wedlug Seligmana opiera
sie na teorii atrybucji przyczyn zdarzen. Wyrdznia ona
kilka sktadnikow optymizmu, jakimi sg stalos¢, zasieg
i personalizacja, ktore odwolujg sie do zewnetrznego
i wewnetrznego, statego i zmiennego oraz specyficz-
nego i globalnego poszukiwania przyczyn sukceséw
i porazek [6,7]. Stach uwaza, ze na ogdlny poziom
optymizmu sktadaja si¢ optymizm esencjonalny
i sprawczy. Pierwszy dotyczy uogolnionej pozytyw-
nej oceny $wiata, drugi polega na oczekiwaniu i prze-
widywaniu pozytywnych zdarzen [8].

Emocje to skomplikowany stan psychiczny. Ciekawa
teori¢ na ten temat przedstawit Averill, twierdzac, ze
roznorodno$¢ odczuwanych przez czlowieka emocji
jest rezultatem posiadania umystowych programow
emocjonalnych odpowiedzi na zdarzenia. Wzorce
emocji sg cz¢sciowo wrodzone. Rozwijaja si¢ i zmie-
niaja na skutek doswiadczen zyciowych. Rozwoj
emocji przebiega w dwojaki sposob. Pierwszy to wy-
tworzenie umystowych programéw emocji zwigza-
nych z panujacymi w $rodowisku spotecznym zasa-
dami i zwyczajami. Okre$laja, jakie uczucia, kiedy
i przez kogo moga by¢ przezywane. Osiggnigcie tego
etapu rozwojowego umozliwia przezywanie uczué
W sposob analogiczny do tego, jak robig to inni. Reak-
cje emocjonalne sg dzigki temu dostosowane do ocze-
kiwan spotecznosci, sa dla niej zrozumiate i pasuja do
przyjetych przezen sytuacji. Drugi sposob rozwoju
emocjonalnosci polega na przeksztatcaniu programow
emocji odpowiadajacych zasadom panujacym w spo-
tecznosci tak, aby byly zgodne z indywidualnoscia
danej osoby, by przezywanie uczu¢ byto zsynchroni-
zowane z osobistymi cechami psychicznymi, warto-
$ciami oraz stylem zycia. Umiejetnos¢ ta pozwala na
uniezaleznienie wlasnych uczu¢ od wymagan otocze-
nia. Averill przyswojenie panujacych w $rodowisku
spotecznym wzorcow emocji poroOwnuje z uczeniem
si¢ petienia rol [9,10,11]. Inteligencja emocjonalna
w ujeciu Salovey, Mayer, Caruso to zdolno$¢ do ro-
zumienia uczu¢ wiasnych i innych ludzi. Stuzy tez do
wykorzystania uczu¢, jako instrumentdw pomocnych
W rozwigzywaniu zyciowych problemow.

Inteligencja emocjonalna to zdolno$¢ do spostrzegania
uczué, nazywania ich i wyrazania, rozumienia przy-
czyn, konsekwencji i wzajemnych powiagzan oraz do
zarzadzania nimi. Wysoki poziom inteligencji emo-
cjonalnej sprzyja dobrostanowi spolecznemu [12,13].
Wyniki badan dowodza, ze thumienie wyrazania emo-
cji prowadzi do ich nasilenia lub — w przypadku ich
dtugotrwatego utrzymania — do napigcia emocjonalne-
go. Niewyrazone emocje niekorzystnie wplywaja na
stan zdrowia. Wedtug opinii psychologow, staja si¢
podtozem licznych zaburzen nerwicowych oraz cho-

réb psychosomatycznych. Wyrazenie negatywnych
emocji jest korzystne i zalecane w psychoterapii
[5,12,13].

MATERIAL | METODY

Badanie zostato przeprowadzone w dniu 27 maja 2013 r.,
objeto nim 50 osob — pielegniarek i potoznych beda-
cych cztonkami BOIPiP w Bielsku-Biatej, uczestni-
czek szkolenia na temat ,,Etyka w pracy pielggniarek
i potoznych”.

Optymizm badano Testem Orientacji Zyciowej
LOT-R. Polska adaptacja testu LOT-R opracowana
przez Poprawe i Juczynskiego zawiera 10 stwierdzen,
sposréd ktorych 6 diagnozuje poziom dyspozycyjnego
optymizmu. Wynik testu jest suma oceny 6 stwier-
dzen. Numery 1, 4, 10 to twierdzenia pozytywne, a 3,
7, 9 to twierdzenia negatywne. Odpowiedzi na pytania
sa udzielane wedtug 5-stopniowej skali, gdzie 0 ozna-
cza ,,zdecydowanie nie odnosi si¢ do mnie”, 1 — ,ra-
czej odnosi si¢ do mnie”, 2 — ,,ani si¢ odnosi, ani si¢
nie odnosi”, 3 — ,,raczej odnosi si¢ do mnie”, 4 — ,,zde-
cydowanie odnosi si¢ do mnie”. Przed dodaniem wy-
nikow w pytaniach numer 3, 7 1 9 zmieniono oceny
gdzie 0 =4, 1 =3, 2 pozostato bez zmian, 3 =1,4 =0.
Ogolny wynik testu miesci si¢ w granicach 0-24
punktow. Im wyzszy wynik, tym wyzszy poziom
optymizmu [14].

Emocje zostaly zbadane za pomoca Skali Kontroli
Emocji CECS. Polska adaptacje testu opracowal Ju-
czynski. Skala sktada si¢ z 3 podskal, z ktérych kazda
zawiera 7 stwierdzen dotyczacych sposobu ujawniania
gniewu, depresji oraz leku. Odpowiedzi na pytania sa
udzielane wedtug 4-stopniowej skali od ,,prawie ni-
gdy” do ,,prawie zawsze”. Przed zsumowaniem punk-
tow dokonano zmiany punktacji stwierdzen, ktore
wyrazaja formy ujawniania emocji. W skali gniewu
dla stwierdzen 2 i 4, w skali depresji 1 i 5, a w skali
leku dla 1, 4 1 5. Suma wynikow wszystkich podskal
wyraza og6lny wynik kontroli emocji, ktéry moze si¢
miesci¢ w granicach 21-84 punktow. Im wyzszy wy-
nik, tym wyzsze tlumienie negatywnych emocji, ro-
zumiane jako subiektywne przekonanie osoby o umie-
jetnosci kontrolowania swoich reakcji w sytuacji do-
$wiadczenia ztych emocji [14].

W badaniu zastosowano rowniez autorska ankiete
danych demograficznych, ktorej pytania dotycza po-
ziomu wyksztalcenia, stanu cywilnego oraz liczby
posiadanych dzieci.

WYNIKI

Weryfikacji uzyskanych w badaniu danych dokonano
za pomocg testu dla wspotczynnika korelacji rang
Spearmana, testu sumy rang Manna-Whitneya oraz
testu Kruskala-Wallisa.
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Zaleznos¢ miedzy optymistycznym nastawieniem
do zycia a kontrola emocji

W celu okreslenia, czy istnieje zalezno$¢ miedzy op-
tymistycznym nastawieniem do Zzycia mierzonym
skala LOT-R a ogdélnym wskaznikiem kontroli emocji
mierzonym skalag CECS, wykorzystano test dla wspot-
czynnika korelacji rang Spearmana. Test weryfikuje
istotno$¢ zaleznos$ci miedzy parg zmiennych porzad-
kowych. Wspotczynnik korelacji Spearmana przyjmu-
je wartosci z przedzialu od -1 do 1. Im blizej wartosci
-1 Iub 1, tym silniejsza zalezno§¢. Warto$¢ 0 oznacza
brak zaleznosci migdzy analizowanymi zmiennymi.
Dodatnia warto$¢ wspotczynnika korelacji Spearmana
oznacza istnienie zalezno$ci dodatniej — wraz ze wzro-
stem warto$ci pierwszej zmiennej rosng przecigtnie
wartosci rowniez drugiej zmiennej. Ujemna warto$¢
wspotczynnika korelacji oznacza istnienie ujemnej
zalezno$ci — wraz ze wzrostem warto$ci pierwszej
zmiennej maleja przecigtnie wartosci drugiej zmien-
nej. Na podstawie otrzymanych wynikow p-value
0 warto$ci 0,0316 (p-value mniejsze od 0,05) mozna
twierdzi¢, ze zalezno$¢ migdzy zmiennymi jest istotna
statystycznie. Warto$¢ znaku wspotczynnika korelacji
rang Spearmana wynosi -0,26. Ujemna zalezno$¢
oznacza, ze im wyzszy wynik na skali LOT-R, tym
przecietnie nizsze wartosci na skali CECS (tab. I).

Zaleznos¢ miedzy poziomem optymizmu
a wyksztalceniem pielegniarek i poloznych

Zalezno$¢ miedzy poziomem optymizmu mierzonego
skala LOT-R a wyksztalceniem pielggniarek i potoz-
nych okreslono testem Manna-Whitneya. Test weryfi-
kuje hipoteze o roznicach miedzy wynikami uzyska-
nymi w dwoch niezaleznych grupach. Test uzywany
jest w chwili, gdy zmienne s3 mierzone na skalach
porzadkowych lub w chwili, gdy nie jest spetnione
zalozenie o normalno$ci rozktadow uzyskanych wyni-
kow. Na podstawie otrzymanych wynikéw p-value
rowne 0,0391 (p-value mniejsze od 0,05) mozna
twierdzi¢, ze wyksztalcenie wplywa istotnie na po-
ziom optymizmu. Wigksza liczba punktéw na skali
LOT-R wystepowala w grupie 0sdb z wyksztatceniem
wyzszym. Sposrod badanych 23 osoby miaty wy-
ksztalcenie srednie, a 27 wyksztatcenie wyzsze. Suma
rang u osob z wyksztalceniem wyzszym wynosita
779,00, a z wyksztatlceniem $rednim 496,00 (tab. II).
Srednia rang 0sob z wyzszym wyksztalceniem byta
rowna 28,9, a z wyksztalceniem $rednim 21,6 (ryc. 1).

Zalezno$¢ miedzy poziomem kontroli emocji
a wyksztalceniem pielegniarek i potoznych

Aby okresli¢ zalezno$¢ miedzy poziomem kontroli
emocji mierzonych skalg CECS a wyksztalceniem
pielegniarek i potoznych po raz kolejny wykorzystano
test Manna-Whitneya. Na podstawie otrzymanych
wynikoéw gdzie p-value wynosi 0,1751 (p-value wigk-
sze od 0,05) nie mozna twierdzi¢, ze wyksztalcenie

wplywa w sposob istotny statystycznie na poziom
kontroli emocji mierzony skala CECS. Suma rang
u osob z wyksztalceniem $rednim byta rowna 634,5,
a z wyksztalceniem wyzszym 640,5 (tab. III). Srednia
rang o warto$ci 27,6 wystepowata u osob z wyksztat-
ceniem $rednim, u oso6b z wyksztatceniem wyzszym
miata warto$¢ 23,7 (ryc. 2).

Tabela |. Zalezno$¢ pomiedzy optymistycznym nastawieniem do zy-
cia a ogdlnym wskaznikiem kontroli emocji

Table I. Relationship between optimistic attitude to life and general
rate of emotional control

LOT-R n
CECS 50

R Spearmana
-0,26

p-value
0,0316

Tabela Il. Zalezno$¢ pomigdzy poziomem optymizmu a wyksztatce-
niem pielegniarek i potoznych

Table Il. Relationship between optimism and education of nurses and
midwives

Wyksztalcenie
LOT-R -
srednie wyzsze
Suma rang 496,00 779,00
n 23 27
R1-R2 -283,00
m -102,00
o 102,75
u -1,76
p-value 0,0391

Tabela Ill. Zalezno$¢ pomigdzy poziomem kontroli emocji a wyksztat-
ceniem pielegniarek i potoznych

Table Ill. Relationship between level of emotional control and education
of nurses and midwives

Wyksztalcenie
CECS

$rednie wyzsze
Suma rang 634,50 640,50
n 23 27
R1-R2 -6,00
m -102,00
o 102,75
u 0,93
p-value 0,1751

Tabela IV. Wptyw stanu cywilnego na poziom optymizmu
Table IV. Impact of marital status on level of optimism

Stan cywilny

LOT-R :

panna mezatka rozwiedziona
Suma rang 785 1156,5 40
n 2 45 3
Srednia rang 39,25 25,70 13,33
Rangi2/ni 3081,1 297221 533,3
chi-kwadrat 3,88
k 3
p-value 0,1439
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Srednia rang (LOT-R)

35,0 7
30,0
25,0 4
20,0
15,0 1
10,0 1
5,0

289

21,6

0,0 T
Srednie wyisze

Wyksztatcenie

Ryc. 1. Srednia rang optymizmu w zaleznosci od wyksztatcenia.
Fig. 1. Average ranks of optimism based on education.

mierzonym skalg CECS okres$lono testem Kruskala-
-Wallisa. Otrzymane wyniki p-value 0,0859 (p-value
wigksze od 0,05) nie pozwalaja twierdzi¢, Zze stan
cywilny wplywa w sposob istotny statystycznie na
ogolny wskaznik kontroli emocji (tab. VI). Aby okre-
$li¢, czy istnieje zalezno$¢ miedzy liczba posiada-
nych dzieci a ogélnym wskaznikiem kontroli emocji
mierzonym skalg CECS wykorzystano test dla
wspotczynnika korelacji rang Spearmana. Na podsta-
wie otrzymanych wynikéw p-value réwne 0,4223
(p-value wieksze od 0,05) nie mozna twierdzic,
ze zalezno$¢ migdzy zmiennymi jest istotna staty-
stycznie (tab. VII).

Srednia rang (CECS)

28,0 - 27,6
27,0 1
26,0 A
25,0 1
24,0 1
23,0 1
22,0
21,0 T 1
Srednie

wyisze

Wyksztatcenie

Tabela V. Zalezno$¢ pomiedzy liczba dzieci a poziomem optymizmu
Table V. Relationship between number of children and level of opti-
mism

Ryc. 2. Srednia rang kontroli emocji w zaleznoéci od wyksztalcenia
pielegniarek i potoznych.

Fig. 2. Average ranks of emotional control, depending on education of
nurses and midwives.

Zalezno$¢ miedzy poziomem optymizmu
a posiadaniem rodziny przez pielegniarki i polozne

W celu okreslenia, czy stan cywilny pielggniarek
i potoznych ma wpltyw na poziom optymizmu mie-
rzonego skala LOT-R, wykorzystano test Kruskala-
-Wallisa, ktory pozwala weryfikowaé¢ réznice migdzy
grupami niezaleznymi ze wzgledu na warto$ci anali-
zowanej zmiennej. Na podstawie otrzymanych wyni-
kow p-value o wartosci 0,1439 (p-value wigksze od
0,05) nie mozna twierdzi¢, ze stan cywilny wplywa
W sposob istotny statystycznie na poziom optymizmu
mierzonego skala LOT-R (tab. IV). Srednia rang
U panien wynosita 39,25, u megzatek 25,70, u rozwie-
dzionych 13,33 (ryc. 3). Zalezno$¢ miedzy liczba
posiadanych przez pielegniarki i potozne dzieci
a poziomem optymizmu mierzonego skala LOT-R
okres$lono za pomoca testu dla wspotczynnika korela-
cji rang Spearmana. Na podstawie otrzymanych wyni-
kow p-value 0,4780 (p-value wigksze od 0,05) nie
mozna twierdzi¢, ze zalezno$¢ migdzy zmiennymi jest
istotna statystycznie (tab. V).

Zaleznos$¢ miedzy poziomem kontroli emocji
a posiadaniem rodziny przez pielegniarki i polozne

Zaleznos¢ migdzy stanem cywilnym pielggniarek
i potoznych a ogolnym wskaznikiem kontroli emocji

LOT-R n R Spearmana p-value

Liczba posiadanych dzieci 50 0,01 0,4780
Tabela VI. Wptyw stanu cywilnego na kontrole emocji
Table VI. Impact of marital status on emotional control

CECS Stan cywnny

panna mezatka rozwiedziona

Suma rang 61,5 1085 128,5
n 2 45 3
Srednia rang 30,75 2411 4283
Rangi2/n; 18911 26160,6 5504,1
chi-kwadrat 4,91
k 3
p-value 0,0859

Tabela VII. Zaleznos¢ pomiedzy kontrolg emocji a liczba posiadanych
dzieci

Table VII. Relationship between control of emotions and number of
children

CECS n R Spearmana p-value
Liczba posiadanych dzieci 50 0,03 0,4223
Srednia rang (LOT-R)
50,00
39,25
40,00 1
30,00 1 25,70
20,00 13,33
10’00 - -l
0,00 T T 1
panna mezatka rozwiedziona
Stan cywilny

Ryc. 3. Sredni poziom optymizmu w zaleznosci od stanu cywilnego.
Fig. 3. Average level of optimism based on marital status.
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Ryc. 4. Sredni poziom kontroli emocji w zaleznosci od stanu cywilnego.
Fig. 4. Average level of control of emotions, depending on marital status.

DYSKUSJA

Na podstawie uzyskanych obliczen statystycznych
wykazano, ze w badanej grupie wraz ze wzrostem
poziomu optymizmu maleje tlumienie negatywnych
emocji. Optymizm pehi tu funkcj¢ ochronng i sku-
tecznie wplywa na umiej¢tno$¢ wyrazania emocji,
ktdéra zapobiega pojawieniu si¢ napigcia emocjonalne-
g0, bedacego podtozem wielu chorob, a takze wypale-
nia zawodowego [4,6,7]. Sklonno$¢ do tlumienia
emocji bedaca cecha charakterystyczng osob prze-
strzegajacych ustalonych zasad, a do takich mozna
niewatpliwie zaliczy¢ pielegniarki i potozne, ktdére
W petnieniu swych zawodowych obowiazkéw zobo-
wigzane sa do przestrzegania kodeksu zawodowego,
W badaniu nie zostata potwierdzona. Badana grupa ma
umiejetnos¢ wyrazania negatywnych emocji. Posta-
wiona hipoteza jest jednak zbyt ogélna, poniewaz na
jej podstawie nie mozna uzyska¢ odpowiedzi, jaki jest
poziom dyspozycyjnego optymizmu oraz poziom
thumienia negatywnych emocji badanej grupy kobiet.

Przeprowadzone obliczenia statystyczne wskazuja, ze
optymistyczne nastawienie do zycia jest wyzsze
U pielggniarek 1 poloznych z wyksztatlceniem wyz-
szym. Jest to zalezno$¢ zgodna ze spostrzezeniami
autorOw zajmujacych si¢ temetem poziomu optymi-
zmu. Saligman uwaza, ze optymizmu mozna si¢ wyu-
czy¢ [6,7]. Pielegniarki i potozne w toku studiow
poprzez uczestniczenie w zajeciach z psychologii
maja mozliwo$¢ wyuczenia pewnych cech. Autorzy
teorii dyspozycyjnego optymizmu uwazaja, ze opty-
mizm to stala cecha osobowosci, niezmieniajaca si¢
wraz z napotkanymi sytuacjami zyciowymi, ale sprzy-
jajaca odnoszeniu zyciowych sukceséw i motywujaca
do dziatania w sytuacjach trudnych [1,4,15]. W ujeciu
Czerw — podobnie jak wedtug Scheiera i Carvera —
— optymistyczny stosunek do Zycia jest cecha osob
nastawionych na sukces zawodowy. Potwierdzaja to
badania przeprowadzone w grupie uczestnikow stu-
diow podyplomowych z zakresu zarzadzania [1,4].
Pielegniarki i potozne, ktore uzyskaly wyzsze wy-
ksztalcenie, maja nieograniczone mozliwosci awansu
zawodowego, w przeciwienstwie do tych, ktore posia-

daja wyksztatcenie $rednie. Przedstawione spostrzeze-
nia wydaja si¢ thtumaczy¢ uzyskany wynik.

W badaniach weryfikowano takze istnienie zaleznosci
miedzy poziomem kontroli emocji a wyksztalceniem
pielegniarek i potoznych. Na podstawie otrzymanych
obliczen statystycznych nie mozna twierdzi¢, ze wy-
ksztalcenie wptywa istotnie na ogélny wskaznik kon-
troli emocji mierzony skalg CECS, co pozwala wnio-
skowaé, ze umiejetno$¢ wyrazania emocji nie jest
uwarunkowana poziomem wyksztatcenia. Uzyskane
wyniki sa zgodne z wynikami badan Averilla, autora
prac na temat reakcji emocjonalnych. Zdaniem Averil-
la, roznorodno$¢ odczuwanych przez cztowieka emo-
cji wynika z posiadania réznych umystowych progra-
mow emocjonalnych odpowiedzi na zdarzenia. Umy-
stowe wzorce emocji sg wrodzone, ale na skutek do-
$wiadczen zyciowych rozwijaja si¢ i zmieniaja. Emo-
cje to wedtug Averilla rodzaj r6l spotecznych, a ich
opanowanie oznacza emocjonalng poprawnos¢, co
stanowi warunek wysokiej inteligencji emocjonalnej
[9,10,11]. Inteligencja emocjonalna wedtug Saloveya
i Mayera to umiejetno$¢ rozumienia uczu¢ wlasnych
i innych ludzi. Stuzy do wykorzystywania uczu¢ jako
informacji i narzgdzi w rozwigzywaniu zyciowych
problemow. Wysoki poziom inteligencji emocjonalne;j
sprzyja dobrostanowi spotecznemu i utatwia radzenie
sobie z problemami interpersonalnymi [12,13].

Na podstawie wynikow kolejnych obliczen statystycz-
nych nie mozna twierdzi¢, ze stan cywilny oraz liczba
dzieci posiadanych przez pielegniarki i potozne
wplywaja w sposdb istotny statystycznie na poziom
optymizmu mierzonego skala LOT-R. Saligman przy-
jat hipotezg, ze optymizmu mozna si¢ nauczy¢, co
wskazuje, ze na jego poziom moga wptywaé rdzne
czynniki zewngetrzne, m.in. $rodowisko rodzinne.
Najprawdopodobniej optymizmu mozna si¢ nauczy¢
od rodzicow, nie dotarto jednak do doniesien na temat
korelacji wspotmatzonek—dzieci [6,7,16]. Uzyskane
W badaniu wlasnym wyniki sg zgodne z teorig Scheie-
ra i Carvera, wedtlug ktorej optymizm to stata cecha
osobowosci [1]. Optymistyczne nastawienie do zycia
pozwala oczekiwacé, ze w zyciu beda si¢ nam przytra-
fia¢ raczej dobre rzeczy [6,7]. Zmienna, jaka jest po-
siadanie rodziny, nie wptywa na optymistyczne na-
stawienie do zycia.

W badaniach nie uzyskano potwierdzenia, ze poziom
kontroli emocji ma zwigzek z posiadaniem rodziny
przez pielegniarki i potozne. Otrzymane wyniki nie
pozwalaja twierdzi¢, ze stan cywilny wplywa istotnie
na ogdlny wskaznik kontroli emocji. Nie istnieje roOw-
niez istotna statystycznie zalezno$¢ miedzy liczba
posiadanych dzieci a ogdélnym wskaznikiem kontroli
emocji mierzonym skalg CECS. Po raz kolejny otrzy-
mano wynik wskazujacy — podobnie jak w badaniach
Averilla oraz Saloveya, Mayera, Caruso — ze umysto-
we wzorce emocji sg wrodzone i rozwijaja si¢ oraz
zmieniajg wraz z wiekiem [12,13,17].

Zobrazowanie optymizmu w korelacji z umiej¢tnoscia
kontrolowania swoich emocji w sytuacjach trudnych
przy uzyciu kilku ogdlnych hipotez jest trudne. Cenne
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moga okaza¢ si¢ wyniki pokazujace w sposob bardziej
szczegdtowy zalezno$ci migdzy tymi zmiennymi. By¢
moze, badania takie przyczynityby si¢ do poprawienia
wiedzy wsrod pielegniarek i potoznych, ze optymizm to
nie brak realizmu, ale cecha pozwalajaca na lepsze zycie.

WNIOSKI

1. Optymizm pelni funkcje ochronng i skutecznie
wplywa na umiej¢tnos¢ wyrazania emocji.

Podziekowanie

2. Optymistyczne nastawienie do zycia jest wyzsze
u pielegniarek i potoznych z wyksztatceniem wyz-
szym.

3. Umiejetno$¢ wyrazania emocji nie jest uwarunko-
wana poziomem wyksztatcenia.

4. Stan cywilny oraz liczba posiadanych dzieci nie
wplywaja na poziom optymizmu.

5. Stan cywilny oraz liczba posiadanych dzieci
nie wplywaja na umiejetno$¢é wyrazania emocji.

Autorzy pracy dzigkujg dr. n. ekon. Przemystawowi Jeziorskiemu za pomoc w opracowaniu przedstawionych w pracy wynikéw obliczen

statystycznych.
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